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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1206 

13 Ιουλίου 2007 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Παράταση της διαδικασίας των Συλλογικών Δια¬ 
πραγματεύσεων έτους 2007. 1 

Υπαγωγή της εταιρείας «ΜΥΚΟΝΙΑΝ ΜΠΛΟΥ ΡΙΖΟΡΤ 
Ε.Π.Ε» στις διατάξεις του ν. 3299/2004 για την ενί¬ 
σχυση επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της 

επιχορήγησης. 2 

Υπαγωγή επένδυσης της εταιρείας «ΡΟΔΑ ΒΙΛΑ- 
ΤΖ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
με δ.τ. «ΡΟΔΑ ΒΙΛΑΤΖ Α.Ε.» στις διατάξεις του 
ν. 3299/2004. 3 


Συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 5111.20/01/2006 (Φ.Ε.Κ. 703 
Β') απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημό¬ 
σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και 
Οικονομικών, Ανάπτυξης, Απασχόλησης και Κοινω¬ 
νικής Προστασίας και Εμπορικής Ναυτιλίας. 4 

Συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 5111.20/01/2006 (Φ.Ε.Κ. 703 
Β') απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημό¬ 
σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και 
Οικονομικών, Ανάπτυξης, Απασχόλησης και Κοινω¬ 


νικής Προστασίας και Εμπορικής Ναυτιλίας. 5 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.67/64/οικ. 17077 (1) 


Παράταση της διαδικασίας των Συλλογικών Διαπραγ¬ 
ματεύσεων έτους 2007. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 4 και των 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του ν. 2738/1999 (Φ.Ε.Κ. 180/ 
Α/9.9.1999) «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημό¬ 
σια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων και άλλες 
διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 9 του ν. 3174/2003 
«Μερική απασχόληση και υπηρεσίες κοινωνικού χαρα¬ 
κτήρα», αποφασίζουμε: 

Την παράταση της ημερομηνίας λήξης της διαπραγ¬ 
ματευτικής διαδικασίας έως την 31 Δεκεμβρίου 2007 


για τη διεξαγωγή των Συλλογικών Διαπραγματεύσεων 
έτους 2007 στο Δημόσιο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Ιουνίου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΚΟΠΙΟΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

( 2 ) 

Υπαγωγή της εταιρείας «ΜΥΚΟΝΙΑΝ ΜΠΛΟΥ ΡΙΖΟΡΤ 
Ε.Π.Ε» στις διατάξεις του ν. 3299/2004 για την ενί¬ 
σχυση επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της 
επιχορήγησης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΑΙ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 27913/ΥΠΕ/4/00873/Ε/ν. 3299/2004 / 
26.6.2007 απόφαση του Υπουργού και Υφυπουργού Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών, εγκρίνεται η υπαγωγή στις 
διατάξεις του ν. 3299/2004, επένδυσης της επιχείρησης 
«ΜΥΚΟΝΙΑΝ ΜΠΛΟΥ ΡΙΖΟΡΤ Ε.Π.Ε» για την ενίσχυση 
επενδυτικού σχεδίου της, με το κίνητρο της επιχορή¬ 
γησης, που αναφέρεται στον εκσυγχρονισμό ολοκληρω¬ 
μένης μορφής του ξενοδοχείου 2* με τίτλο «ΘΕΡΕΤΡΟ 
ΜΥΚΟΝΙΑΤΙΚΗΣ ΘΑΛΑΣΣΑΣ-ΜΥΚΟΝΙΑΝ ΜΑΒΕ ΒΕ80ΒΤ», 
εγκεκριμένης δυναμικότητας 16 δωματίων και 41 κλινών, 
στον Άγιο Στέφανο Μυκόνου στο Νομό Κυκλάδων, συνο¬ 
λικής δαπάνης ενός εκατομμυρίου τριακοσίων ενενήντα 
έξη χιλιάδων εξακοσίων ευρώ (1.396.600 €). 

Το ποσοστό της επιχορήγησης ανέρχεται σε 45% 
επί του συνολικού κόστους επιχορηγουμένων δαπανών 
της επένδυσης, δηλαδή ποσό επιχορήγησης εξακόσι¬ 
ες είκοσι οκτώ χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα ευρώ 
(628.470 €). 

Με την επένδυση θα δημιουργηθούν δέκα (10) νέες 
θέσεις απασχόλησης - ΕΜΕ πέντε (5). 

Ημερομηνία γνωμοδότησης της Επιτροπής 20.4.2007 
(ομόφωνη). 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΦΩΛΙΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Ο) 

Υπαγωγή επένδυσης της εταιρείας «ΡΟΔΑ ΒΙΛΑΤΖ ΑΝΩ¬ 
ΝΥΜΟΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «ΡΟΔΑ ΒΙ¬ 
Α ΑΤΖ Α.Ε.» στις διατάξεις του ν. 3299/2004. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΑΙ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 27659/ΥΠΕ/4/00817/Ε/ν. 3299/2004 / 
25.6.2007 απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουρ¬ 
γού Οικονομίας και Οικονομικών, εγκρίνεται η υπαγω¬ 
γή στις διατάξεις του ν. 3299/2004 της επιχείρησης 
«ΡΟΔΑ ΒΙΛΑΤΖ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
με δ.τ. «ΡΟΔΑ ΒΙΛΑΤΖ Α.Ε.» για την ενίσχυση επενδυ¬ 
τικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης, 
που αναφέρεται στον εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης 
μορφής ξενοδοχειακής μονάδας κλασσικού τύπου, με 
το όνομα «ΡΟΔΑ ΒΙΛΑΤΖ» δυναμικότητας 79 δωματίων, 
177 κλινών, κατηγορίας 3* (πρώην Β') συνολικής ενισχυ- 
όμενης δαπάνης τεσσάρων εκατομμυρίων εννιακοσίων 
σαράντα χιλιάδων (4.940.000 €) ευρώ, στη Τοποθεσία 
Ρόδα - θέση Καμάρι, Δήμου Θιναλίων, Επαρχία Καρου- 
σάδες, Ν. Κερκύρας, με ποσοστό επιχορήγησης 40% επί 
του συνολικού επενδυτικού σχεδίου, δηλαδή συνολικό 
ποσό επιχορήγησης ύψους ενός εκατομμυρίου εννιακο- 
σίων εβδομήντα έξι χιλιάδων (1.976.000 €) ευρώ. 

Με την επένδυση θα δημιουργηθούν είκοσι εννέα (29) 
νέες θέσεις εργασίας (15,8 ΕΜΕ). 

Ημερομηνία γνωμοδότησης της Επιτροπής: 2.4.2007. 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΦΩΛΙΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 5111 (4) 

Συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 5111.20/01/2006 (Φ.Ε.Κ. 703 
Β') απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσι¬ 
ας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών, Ανάπτυξης, Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας και Εμπορικής Ναυτιλίας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ, - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ - 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 17 καθώς και 
τις διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 13 του ν. 3429/2005 
«Δημόσιες Επιχειρήσεις και Οργανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.)» (Φ.Ε.Κ. 
314 Α72005). 

2. Το άρθρο 90 του κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Φ.Ε.Κ. 98 Α'). 

3. Το γεγονός ότι από τις ρυθμίσεις της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Στην υπ’ αριθμ. 5111.20.1.2006 (Φ.Ε.Κ. 703 Β') απόφαση 
των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών, Ανάπτυξης, 


Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, Εμπορικής 
Ναυτιλίας προστίθεται άρθρο 3 ως εξής: 

Άρθρο 3 

ΑΜΟΙΒΕΣ 

α) Ο καθορισμός της αμοιβής και των αποδοχών του 
προσωπικού που προσλαμβάνεται με τις διατάξεις των 
άρθρων 1 και 2 της παρούσας, γίνεται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρείας 
ΟΛΟ Α.Ε., εντός των ορίων των επιμέρους κλαδικών ή 
και ομοιοεπαγγελματικών συλλογικών συμβάσεων ανά 
ειδικότητα και όπου δεν υπάρχουν σχετικές κλαδικές, 
ή και ομοιοεπαγγελματικές εντός των ορίων της Εθνι¬ 
κής Γενικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας, τόσο για 
τη δοκιμαστική περίοδο των 7 μηνών όσο και κατά τη 
σύναψη εργασίας αορίστου χρόνου. 

β) Ο καθορισμός αυτός γίνεται για την ορθολογική 
ρύθμιση των όρων αμοιβής και εργασίας των νεοπρο- 
σλαμβανομένων στην εταιρεία ΟΛΘ Α.Ε., κατά παρέκκλι¬ 
ση των διατάξεων του Γ ενικού Κανονισμού Προσωπικού 
της Ανώνυμης εταιρείας ΟΛΘ Α.Ε. και του ειδικού κα¬ 
νονισμού εργασίας Λιμενεργατικού Προσωπικού έτους 
2001, όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα της ΟΛΘ Α.Ε., 
της από 19.12.2006 συλλογικής σύμβασης εργασίας για 
το υπαλληλικό προσωπικό της ανώνυμης εταιρείας ΟΛΘ 
Α.Ε., της από 30.1.2007 συλλογικής σύμβασης εργασίας 
του Λιμενεργατικού Προσωπικού της ανώνυμης εταιρείας 
ΟΛΘ Α.Ε., καθώς και κάθε άλλης σχετικής ισχύουσας Ει¬ 
δικής, Επιχειρησιακής, ή άλλης φύσεως και έκτασης Συλ¬ 
λογικής Σύμβασης ή Διαιτητικής Απόφασης, Κανονισμού 
Εργασίας, Πρωτοκόλλων ή Πρακτικών Συμφωνίας, Κανο¬ 
νισμών Λειτουργίας Διευθύνσεων ή άλλου οποιουδήποτε 
αντικειμένου, Αποφάσεων ή Εγκυκλίων της Διοίκησης 
Εργασιακού χαρακτήρα, ή άλλες πόσης μορφής και εί¬ 
δους Συλλογικών Συμφωνιών εργασιακού ενδιαφέροντος 
που αναφέρονται και ρυθμίζουν τις εργασιακές σχέσεις 
του Προσωπικού της εταιρείας ΟΛΘ Α.Ε.. 

Η παρέκκλιση αυτή είναι αναγκαία για λόγους δημοσί¬ 
ου συμφέροντος, για την καταπολέμηση των στρεβλώ¬ 
σεων που έχουν δημιουργηθεί με τους προνομιακούς 
όρους εργασίας που ισχύουν σήμερα, οι οποίοι αποσυν¬ 
δέουν την πορεία και εξέλιξη της εργασιακής σχέσης 
από την κατάσταση, την ανταγωνιστικότητα και την 
οικονομική πορεία της εταιρείας και δεν ανταποκρίνο- 
νται πλέον στις σύγχρονες δημιουργηθείσες συνθήκες 
και τις εξ’ αυτών ανάγκες, και επειδή είναι αναγκαία η 
αντικατάσταση του μέχρι τώρα ισχύοντος εργασιακού 
καθεστώτος του προσωπικού στην ΟΛΘ Α.Ε. με ένα νέο 
ενιαίο, σαφές, ευέλικτο, λειτουργικό, προσαρμοσμένο 
στις σύγχρονες συνθήκες, το οποίο θα αποτελέσει πρό¬ 
σφορο και αποτελεσματικό εργαλείο για την πρόοδο 
και ευημερία του Οργανισμού Λιμένος Θεσσαλονίκης 
Α.Ε. αλλά και του προσωπικού του. 

γ) Κάθε πρόσθετη παροχή που τυχόν αποφασίσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ΟΛΘ Α.Ε. να χορη¬ 
γήσει στο προσωπικό που προσλαμβάνεται με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 1 και 2 της παρούσας και εκφεύγει 
των ανωτέρω ορίων της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 
αποτελεί οικειοθελή παροχή του εργοδότη προς τον 
εργαζόμενο, παρέχονται δε μονομερώς από αυτόν και 
μπορούν να τροποποιηθούν ή να ανακληθούν ελευθέρως 
οποτεδήποτε. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 9 Ιουλίου 2007 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 


ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 
ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 


ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΙΩΡΓΟΣ ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ 


ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΣΙΟΥΦΑΣ 


ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΑΓΓΙΝΑΣ 


ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 5111 (5) 

Συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. 1760/01/2006 (Φ.Ε.Κ. 416 Β') 
απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομι¬ 
κών, Ανάπτυξης, Απασχόλησης και Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Εμπορικής Ναυτιλίας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ - 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 17 καθώς και 
τις διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 13 του ν. 3429/2005 
«Δημόσιες Επιχειρήσεις και Οργανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.)» (Φ.Ε.Κ. 
314 Α72005). 

2. Το άρθρο 90 του κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Φ.Ε.Κ. 98 Α'). 

3. Το γεγονός ότι από τις ρυθμίσεις της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Στην υπ’ αριθμ. 1760/2006 (Φ.Ε.Κ. 416 Β') απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Απο¬ 
κέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών, Ανάπτυξης, 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, Εμπορικής 
Ναυτιλίας προστίθεται άρθρο 3 ως εξής: 

Άρθρο 3 
ΑΜΟΙΒΕΣ 

α) Ο καθορισμός της αμοιβής και των αποδοχών του 
προσωπικού που προσλαμβάνεται με τις διατάξεις των 
άρθρων 1 και 2 της παρούσας, γίνεται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρείας 
ΟΛΠ Α.Ε., εντός των ορίων των επιμέρους κλαδικών ή 
και ομοιοεπαγγελματικών συλλογικών συμβάσεων ανά 
ειδικότητα και όπου δεν υπάρχουν σχετικές κλαδικές, 
ή και ομοιοεπαγγελματικές εντός των ορίων της Εθνι¬ 
κής Γενικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας τόσο για 
τη δοκιμαστική περίοδο των 7 μηνών όσο και κατά τη 
σύναψη εργασίας αορίστου χρόνου. 

β) Ο καθορισμός αυτός γίνεται για την ορθολογική ρύθ¬ 
μιση των όρων αμοιβής και εργασίας των νεοπροσλαμ- 
βανομένων στην εταιρεία ΟΛΠ Α.Ε., κατά παρέκκλιση 
των διατάξεων του Γ ενικού Κανονισμού Προσωπικού της 


Ανώνυμης εταιρείας ΟΛΠ Α.Ε., της υπ’ αριθμ. 61/13.12.2005 
διαιτητικής απόφασης του ΟΜΕΔ «Για τους όρους αμοι¬ 
βής και εργασίας Λιμενεργατικού Προσωπικού της Ανώ¬ 
νυμης Εταιρείας ΟΛΠ Α.Ε.» και του κανονισμού εργασίας 
λιμενεργατών (κωδικοποίηση μέχρι του έτους 1977 με ει¬ 
δικότερες παραπομπές σε Σ.Σ.Ε., νόμους αποφάσεις Δ.Σ. 
- μετά το έτος 1977 και μέχρι το 1997 με ειδικές Σ.Σ.Ε.), 
της από 14.10.2006 συλλογικής σύμβασης εργασίας για 
το υπαλληλικό προσωπικό της ανώνυμης εταιρείας ΟΛΠ 
Α.Ε., της υπ’ αριθμ. 3 από 17.5.2005 συλλογικής σύμβασης 
εργασίας του Συνδέσμου Εποπτών και Αρχιεργατών της 
ανώνυμης εταιρείας ΟΛΠ Α.Ε., όπως αυτή τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 2/1119 από 19.4.2006 συλλογική σύμβαση 
καθώς και κάθε άλλης σχετικής ισχύουσας Ειδικής, Επι¬ 
χειρησιακής, ή άλλης φύσεως και έκτασης Συλλογικής 
Σύμβασης ή Διαιτητικής Απόφασης, Κανονισμού Εργασί¬ 
ας, Πρωτοκόλλων ή Πρακτικών Συμφωνίας, Κανονισμών 
Λειτουργίας Διευθύνσεων ή άλλου οποιουδήποτε αντι¬ 
κειμένου, Αποφάσεων ή Εγκυκλίων της Διοίκησης Εργα¬ 
σιακού χαρακτήρα, ή άλλες πάσης μορφής και είδους 
Συλλογικών Συμφωνιών εργασιακού ενδιαφέροντος που 
αναφέρονται και ρυθμίζουν τις εργασιακές σχέσεις του 
Προσωπικού της εταιρείας ΟΛΠ Α.Ε. 

Η παρέκκλιση αυτή είναι αναγκαία για λόγους δημο¬ 
σίου συμφέροντος, για την καταπολέμηση των στρε¬ 
βλώσεων που έχουν δημιουργηθεί με τους προνομια¬ 
κούς όρους εργασίας που ισχύουν σήμερα, οι οποίοι 
αποσυνδέουν την πορεία και εξέλιξη της εργασιακής 
σχέσης από την κατάσταση, την ανταγωνιστικότητα 
και την οικονομική πορεία της εταιρείας και δεν αντα- 
ποκρίνονται πλέον στις σύγχρονες δημιουργηθείσες 
συνθήκες και τις εξ’ αυτών ανάγκες, και επειδή είναι 
αναγκαία η αντικατάσταση του μέχρι τώρα ισχύοντος 
εργασιακού καθεστώτος του προσωπικού στην ΟΛΠ 
Α.Ε. με ένα νέο ενιαίο, σαφές, ευέλικτο, λειτουργικό, 
προσαρμοσμένο στις σύγχρονες συνθήκες, το οποίο θα 
αποτελέσει πρόσφορο και αποτελεσματικό εργαλείο 
για την πρόοδο και ευημερία του Οργανισμού Λιμένος 
Πειραιώς Α.Ε. αλλά και του προσωπικού του. 

γ) Κάθε πρόσθετη παροχή που τυχόν αποφασίσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ΟΛΠ Α.Ε. να χορη¬ 
γήσει στο προσωπικό που προσλαμβάνεται με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 1 και 2 της παρούσας και εκφεύγει 
των ανωτέρω ορίων της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 
αποτελεί οικειοθελή παροχή του εργοδότη προς τον 
εργαζόμενο, παρέχονται δε μονομερώς από αυτόν και 
μπορούν να τροποποιηθούν ή να ανακληθούν ελευθέρως 
οποτεδήποτε. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 9 Ιουλίου 2007 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

23104 23956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

2410 597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

210 4135228 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 

26610 89122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

2610 638109 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

2810 300781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

26510 87215 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 

22510 46654 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

25310 22858 




ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφη ΡΥΡ/ΟΡ 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοιπ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € προσαυξανόμενη κατά 1 ί ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-ΓΟίτι/άνά, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.; Τηλεφωνικά: 210 4071010 ■ (αχ: 210 4071010 - ίπΙβΓηβΙ: ΙιΙΙρ://νννννν.θ1.9Γ 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


* Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 ί, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα. 

* Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π., Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ, η τιμή προσαυξάνεται, 
πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 < ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ, κατά 60 ί ανά έτος παλαιότητας. 

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία 
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, 
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται. 

* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο¬ 
πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Οργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα 
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα). 

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση. 

* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.; 210 5279000. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.; 210 8220885, 210 8222924,210 5279050. 

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.θΐ.ςτ). 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08:00 μέχρι 13:00 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Μΐΐρ://νννννν.θΐ.αΓ - θ-γτίθΜ: ννθ6ηΐ35ΐθΐ·.θΙ(α)θΐ.αΐ' 
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Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α.Ε.Δ. 

10 € 

Δωρεάν 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

2.250 € 

645 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

95 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70€ 

Δωρεάν 

Ο.Π.Κ. 

- 

Δωρεάν 

Α'+ Β'+ Δ' + Α.Α.Π. 

- 

450 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α' 

225 € 

190 € 

Β' 

320 € 

225 € 

Γ' 

65 € 

Δωρεάν 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 

Δωρεάν 

Δ' 

160 € 

80 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

80 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

33 € 














